
Lokaal	bestuur	Huldenberg	–	Hoofddeskundige
beleidsondersteuning	&	participatie

Hoofddeskundige	beleidsondersteuning	en
participatie
Wil	jij	mee	bouwen	aan	een	moderne,	efficiënte	en	transparante	gemeente?	Ben	jij	een	gedreven	projectbegeleider
met	sterke	communicatieve	vaardigheden	én	een	hart	voor	participatie	en	kwaliteit	?	Dan	is	deze	functie	iets
voor	jou!

Als	hoofddeskundige	beleidsondersteuning	en	participatie	speel	je	een	sleutelrol	binnen	de	afdeling	interne
beheers-	en	beleidszaken.	Je	werkt	rechtstreeks	onder	het	afdelingshoofd	en	bent	verantwoordelijk	voor	een	breed
takenpakket	dat	bijdraagt	aan	een	sterk,	participatief	en	toekomstgericht	lokaal	bestuur.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	bent	een	analytische,	planmatige	en	communicatief	sterke	professional	die	graag	verantwoordelijkheid
neemt.

Sterk	in	plannen	&	organiseren

Flexibel	en	kwaliteitsgericht

Vertrouwd	met	de	werking	van	een	lokaal	bestuur	is	een	pluspunt

Uitstekende	mondelinge	en	schriftelijke	communicatie

Klantgericht	en	probleemoplossend

Integer	en	verbindend

Vertrouwd	met	projectwerking,	procedures,	en	organisatiebeheer

Technisch	ben	je	vaardig	met	Word	en	Excel

Je	bent	in	het	bezit	van	een	bachelor	diploma

Je	solliciteert	ten	laatste	19	april	2026.

Je	houdt	je	vrij	voor	de	selectieprocedure	op	28	april	2026.

Wat	hebben	wij	jou	te	bieden?
Een	voltijdse	overeenkomst	van	onbepaalde	duur

Een	glijdend	uurrooster

Een	boeiende	en	veelzijdige	job	met	maatschappelijke	impact

Salaris	volgens	barema	B4–B5	(minimum	voltijds	maandloon	aan	huidige	index	van	3	528,32	euro	en
maximum	voltijds	maandloon	aan	huidige	index	van	5	748,90	euro)



Een	werkplek	waar	initiatief	gewaardeerd	wordt

Maaltijdcheques	van	€10/voltijds	gewerkte	dag,	waarvan	€1.09	bijdrage	aan	de	werknemer	is

Fietsvergoeding

Terugbetaling	openbaar	vervoer	van	en	naar	het	werk

Minimaal	35	vakantiedagen	per	volledig	jaar	voor	een	voltijdse	functie


