Wij zoeken een maatschappelijk assistent

Je maakt deel uit van het team met vijf maatschappelijk werkers, een administratief medewerker en een jurist. Je

werkt onder leiding van het afdelingshoofd sociale dienst.

Binnen de sociale dienst zetten we ons dagelijks in voor de bewoners van Huldenberg met als doel om hen te
ondersteunen in het uitbouwen van een menswaardig leven. De maatschappelijk assistenten helpen burgers hun
rechten te realiseren, zoeken samen met de cliénten naar mogelijkse oplossingen en bieden hulp op financieel,

administratief, juridisch en psychosociaal vlak.

Wat verwachten we van jou

® Je beschikt over een bachelor of masterdiploma dat in aanmerking komt voor de functie van maatschappelijk

werker, bevoegd voor het sociaal onderzoek.

Ervaring binnen een OCMW-werking en een goede kennis van MS-Office is een meerwaarde binnen het

team maar geen vereiste.

* Bijna afgestudeerd en is er een grote kans dat je in juli 2026 je diploma als maatschappelijk werker

Z'_é-j;{,;._-;;;j behaald? Dan moedigen we je ook aan om deel te nemen aan de selectieprocedure.

® Je slaagt voor de selectieprocedure die er als volgt uitziet: op 21 mei 2026 krijg je een thuisopdracht
toegestuurd. Je dient deze thuisopdracht in ten laatste op 27 mei 2026. Op 5 juni brengen we je op de hoogte
of je geslaagd bent of niet. Als je geslaagd bent, mag je naar de mondelinge proef die doorgaat op 10 juni.

Het uur word je later doorgegeven. Deze data hou je dus al zeker vrij.

Wat hebben wij jou te bieden?

® Je komt terecht in een fijn en goed draaiend team

® We bieden jou een overeenkomst van bepaalde duur met kans op verlenging.

® We hechten veel waarde aan het welzijn en de werk-privébalans van onze collega's
® Flexibele uren

® 35 verlofdagen bij een voltijdse tewerkstelling

® Een minimum brutomaandwedde voor voltijdse tewerkstelling van 3 120,78 euro / een maximum

brutomaandwedde voor voltijdse tewerkstelling van 5 258,42 euro aan een index van 216.47
® Volledige overname overheidsanciénniteit
® Volledige overname relevante anciénniteit privé/zelfstandige

® Vakantie - en eindejaarstoelage




Terugbetaling openbaar vervoer
Fietsvergoeding woon-werkverkeer
Mogelijkheid tot thuiswerk
Thuiswerkvergoeding
Maaltijdcheques 10 euro
Ecocheques

Handelaarsbonnen
Hospitalisatieverzekering

2de pensioenpijler
Anciénniteitspremie

Cafetariaplan met fietslease en ambulante verzekering

Aansluiting bij GSD-V met tal van voordelen




